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Ziele
Die Förderung des weiblichen wissenschaftlichen 
Nachwuchses und die Steigerung des Frauenanteils 
innerhalb der Universität durch:

• Beratung
• Weitergabe von Erfahrungen
• Vermittlung von Kontakten
• Karriereplanung

Karrierebrücke zwischen Studium und Beruf durch:

• Vermittlung von Kontakten (Netzwerk) und   
Hospitationen/Praktika außerhalb der Universität

• Erfahrungen der Mentorinnen in Führungspositionen 
der Wirtschaft und Industrie

Ansprechpartnerinnen sind:
Prof. Dr. Ute Mackenstedt, Projektleitung MENTHO
Dipl. oec. Rotraud Konca, Geschäftsführerin MENTHO

MENTHO Ihr Netzwerk zum Erfolg
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MENTHO ist das Mentoringprogramm für Studentinnen und 

Wissenschaftlerinnen der Universität Hohenheim. 

Es spricht Frauen an, die zielstrebig studieren, eine 

wissenschaftliche Karriere anstreben und dabei in einem 

Netzwerk arbeiten wollen. Das Netzwerk besteht aus 

Studentinnen, Doktorandinnen und Wissenschaftlerinnen der 

Universität und Partnerinnen aus der Wirtschaft. 

MENTHO ist ein Teil des Struktur- und Entwicklungsplanes der 

Universität Hohenheim und wurde vom Wissenschaftsministerium 

gefördert. Seit 2006 wird MENTHO ausschließlich von der 

Universität Hohenheim direkt finanziert.

Mentoring ist ein fundiertes Förderprogramm für 

Nachwuchsführungskräfte, das in vielen 

Unternehmen praktiziert wird.

Mentees (Studentinnen, Doktorandinnen, Wissenschaftlerinnen) 

aller  Qualifikationsstufen werden von Mentorinnen betreut, die 

immer höher qualifiziert sind als ihre Mentees. Die Mentee 

profitiert von den beruflichen Erfahrungen ihrer Mentorin, die 

ihrerseits  von dem Austausch mit der Mentee profitiert. Beide 

knüpfen neue Kontakte im Netzwerk MENTHO durch 

regelmäßige Veranstaltungen.

MENTHO bietet den Mentorinnen und den Mentees 

Seminare, Vorträge und Workshops an, in denen sie Zusatz-

qualifikationen erwerben, die ihnen bei ihrer Karriere helfen. 

Seit 2005 können Teilnehmerinnen des MENTHO -

Programms das DMG-Junior-Managerinnen Zertifikat
erhalten. Das Begleitprogramm ist für Teilnehmerinnen von 

MENTHO kostenlos.

Konzept

Begleitprogramm


